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AGRUPAMENTO DE ESCOLAS D: PO RT U GAL EDUCAGAO E FORMAGAO

Projeto Erasmus+ — IDEIA+ (Inteligéncia Digital e
Emocional para a Inovacao e Aprendizagem)
Com o objetivo de garantir transparéncia, equidade e adequacgdo do perfil
dos candidatos as finalidades do projeto Erasmus+ - IDEIA+, definem-se

os seguintes critérios de sele¢do para as mobilidades previstas no ano letivo
2026/2027, no Agrupamento de Escolas de Sever do Vouga (AESV).

Critérios de selecao de participantes

1. Mobilidades a concurso

Mobilidade N° de participantes Datas Local
Job Shadowing 3 participantes 5 a9 de outubro de 2026 | Finlandia
Curso “Developing Emotional Intelligence” |3 participantes 19 a 23 de outubro de 2026 | Eslovénia

2. Critérios de elegibilidade
Os candidatos deverdao cumprir, cumulativamente, os seguintes requisitos:

1. Ser docente ou técnico superior (TS) em exercicio de fungdes e com vinculo ao
AESV, no periodo de 1 de setembro a 31 de agosto de 2027, no caso dos
docentes ou de 1 de setembro a 31 de dezembro de 2026, no caso dos TS.

2. Sendo docente, lecionar a alunos/turmas do 5.° ao 12.° ano de escolaridade, em
turmas do ensino regular.

3. Submeter o formulario de candidatura a esta mobilidade dentro do prazo
estipulado.

3. Critérios de selecao

Os candidatos elegiveis serdo ordenados de acordo com os seguintes critérios, pelo que
se solicita objetividade e rigor nas respostas.



Critérios Pontuacao

1) Envolvimento em projetos, clubes, equipas pedagogicas ou iniciativas relacionadas com
competéncias digitais e socioemocionais, inovacdo educativa, inclusdo, cidadania, bem-estar| 3 pontos
ou promogio do sucesso escolar.*!

2) Motivagao do candidato. 1 ponto

3) Adequacdo da mobilidade as fun¢des desempenhadas. 1 ponto

4) Disponibilidade para dinamizar, no AESV, a¢des de partilha e disseminacao de praticas

adquiridas em contexto da mobilidade. 2 pontos

5) Disponibilidade para monitorizar, no AESV, o impacto das acdes de partilha e

. - L . - 1 ponto
disseminag¢do de praticas adquiridas em contexto da mobilidade. p

Pontua¢do maxima:| 8 pontos

Orientacoes:

*1 Considerando o(s) projeto(s), clube(s), equipa(s) pedagogica(s) ou iniciativa(s)
relacionada(s) com competéncias digitais e socioemocionais, de inovagdo educativa, de
inclusdo, de cidadania, de bem-estar ou de promog¢ao do sucesso escolar em que esta
presentemente envolvido, nomeie-os de forma agrupada, consoante o seu grau de
envolvimento (promotor, responsavel, dinamizador). (Por exemplo: DT, Tempo de
A DT, dinamizador; Clube da Robodtica, Dia do Agrupamento, Dia do Inglés —
responsavel e dinamizador; Clube de Teatro, Dia do Ensino Profissional, Dia das
Ciéncias — promotor, responsavel e dinamizador).

4. Critérios de desempate
Em caso de empate, serdo aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios:

1. Nao ter participado anteriormente em projetos Erasmus+ ou, ndo havendo
candidatos iniciantes, o que tiver participado em menos mobilidades;

2. Maior idade, contabilizando ano, meses e dias;

3. Maior tempo de servi¢o, em dias, contabilizado a 31 de agosto de 2026.

5. Condig¢oes de participacao e compromissos

1. Os participantes selecionados para participarem, numa mobilidade, no ambito do
Projeto Erasmus+ IDEIA+ do Agrupamento de Escolas de Sever do Vouga
(AESV), comprometem-se a:

o cumprir integralmente a mobilidade;

o participar nas atividades preparatorias e de acompanhamento;

o organizar a¢des de disseminagdo e partilha de praticas pedagdgicas no
AESV;

o preencher os relatérios e instrumentos de monitorizacdo previstos no
programa Erasmus+.



10.

A participagdo implica a assinatura de um contrato financeiro Erasmus+ entre o
AESV e o participante, de acordo com as normas da Agéncia Nacional
Erasmus+.

Apo6s a selecdo, o AESV procederd a aquisicdo das viagens, pagamento das
inscri¢des e demais despesas relacionadas com a mobilidade.

A desisténcia apds a realizacdo dessas despesas, sem motivo de forga maior
devidamente comprovado, implica a devolugdao e pagamento ao AESV dos
montantes ndo recuperaveis suportados pelo agrupamento, designadamente:

o viagens;

o Inscrigoes;

o alojamento;

o apoio individual;

o outros encargos diretamente associados a mobilidade.

Consideram-se motivos de forca maior situagdes imprevisiveis, excecionais e
alheias ao controlo do participante, devidamente comprovadas, nos termos da
regulamentagdo Erasmus+ aplicavel.

O incumprimento das obrigagdes associadas a mobilidade, nomeadamente a ndo
realizacdo da atividade, faltas injustificadas ou auséncia de entrega dos relatorios
obrigatodrios, podera determinar:

o devolugao parcial ou total da subvengao;

o exclusdo de futuras mobilidades Erasmus+ promovidas pelo AESV;

o aplicacdo das medidas previstas no contrato financeiro Erasmus+.
Durante a mobilidade, os participantes deverdo agir de forma ética, responsavel
e colaborativa, respeitando os valores fundamentais da Unido Europeia,
nomeadamente:

o incluso;

o igualdade;

o respeito pela diversidade;

o cidadania democratica;

o cooperagdo internacional.

Em caso de desisténcia de um participante selecionado, a vaga serd atribuida ao
candidato que se segue na lista ordenada.

As candidaturas serdo analisadas por um jari constituido pela equipa Erasmus+
do AESV e 1 elemento designado pela Diretora do AESV.

Os candidatos serdo informados do resultado da selecdo através do correio
eletronico institucional. A lista dos participantes selecionados para cada mobilidade
sera igualmente divulgada no Padlet do Projeto Erasmus+ IDEIA+.



